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ASOCIACION DE PRODUCTORES AGROPECUARIOS ¥ DE CAFES DE LA VEREDA CIt ARRONA ALTA DEL 1AUNICZI0
DE CHAPARRAL TCOLIAA
-ASOCIMARRONA —

ASOCIACION DE PRODUCTORES AGROPECUARIOS Y DE CAFES DE LA
VEREDA CIMARRONA ALTA DEL MUNICIPIO DE CHAPARRAL TOLIMA
-ASOCIMARRONA —

CAPITULO 1
DENOMINACION, DOMICILIO Y DURACION

ARTICULO 1: Con el nombre de ASOCIACION DE PRODUCTORES AGROPECUARIOS ¥ DE
CAFES DE LA VEREDA CIMARRONA ALTA DEL MUNICIPIO DE CHAPARRAL TOLIMA . S€ Crea esta

asociacion civil sin 4nimo de lucro, conformada por un nuUMero ilimitado de
er llamada indistintamente

productpres integrales agropecuarios. En adelante podra s
con validez para efecto de su denominacién con la sigla _ASOCIMARRONA- y se

entidades.

regird por los presentes estatutos y demds normas aplicables a esta clase de/

ARTICULO 2: El domicilio social de la asociacion sera la vereda Cimarrona Alta,cel
blica de Colombia, pudiendo

Municipio de Chaparral, Departamento del Tolima, Repu
establecer agencias en cualquier lugar del pais para el cumplimiento de su objeto

social. .
ARTfCULO 3: Constituyen —~ASOCIMARRONA- sus fundadores que continten
activos, los actuales asociados y Aas personas que mediante las condiciones

estatuto. La duracion de la

establecidas en adelante se adpferan al presente
asociacién sera de Veinte afios (20) a partir de la fecha de su constitucion,

renovables, pero podra disolverse por decijsion de los miembros reunidos en
asamblea general, de acuerdo con las normas establecidas en estos estatutos.

| CAPITULO Il
LA FINALIDAD DE LA ASOCIACION Y SUS OBJETIVOS

ARTICULO 4: ASOCIMARRONA es una asociacion que fomenta la generacion de
dos y familiares. La finalidad de la asociacion es

fuentes de trabajo para sus asocia
mejorar las condiciones de vida de los productores agropecuarios y de las personas
que tengan interés en el desarrollo sostenible agropecuario.

etivo General de la Asociacion es contribuir al desarrollo
region a partir del trabajo, la produccion y
desarrollo de la actividad agricola sostenible.

ARTICULO 5: El obj
socioeconémico de las familias de la

comercializacion de bienes y servicios y

" ARTICULO 6: Objetivos Especificos

uctores agropecuarios y de cafes del

a) Lograr la representatividad de los prod
s instancias de poder que la ley y la

municipio de Chaparral en las diferente

Constitucion Nacional permitan.
b) Propender por el desarrollo integral de los asociados vy de las clases

trabajadoras.

.\\\‘

A\

Scanned by CamScanner



" .
ASOCIACION DE PRODUCTORES AGROPECUARIOS Y DE CAFES DE LA VEREDA CIMARRONA ALTA Dg “UN\Q‘
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-ASOCIMARRONA -

¢) Promover el mejoramiento cultural y darle a los ‘gsociados. ‘ familiaras
aqqellos que tengan vinculo directo con la asociacion, las facilidades pary
mejorar sus condiciones sociales.

d) Integrarse econdmica, social, educativa y politicamente con otras entidades en
aras de ejecutar acciones tendientes a la defensa y desarrollo del sector
agropecuario.

€) Disefar programas y proyectos que contribuyan a la mejoria de los ingresos
de sus asociados.

f) Gestloqar_ Y generar los procesos y mecanismos necesarios para la
comercializacion de los insumos, bienes y productos que generen los
asociados.

g) Unificar el gremio, propiciando el cumplimiento y fidelidad de los asociados

A con su entidad.

Cr g @ L . . H
) Crear comites por sectores de trabajo o geograficos cuando las circunstancias
. lo ameriten.

i) Fom igi iri idari '

j; Reprzr;t:rty exigir el espiritu de solidaridad y ayuda mutua entre los asociados.
i ntar a-los socios en la firma de convenios de capacitacion, asistencia

0 v CI”'Ca y de apoyo financiero.

elar y fomentar el desarrollo de acciones tendiente a conservar, proteger y

l) 'reCL:perar los recursos naturales de la zona.

nq?gr;?;ne‘:g.tar de acuerdo a su capital y aportes de los asociados programas de
reditos y/o fondos rotatorios con el fin de mejorar la productividad de
cada uno de sus asociados. ‘

m) D/esgrrollar. y ejecutar cualqpier tipo de proyecto que beneficie la asociacién
y/o orr_u{nldad ya sean de ppo. agricola,ambiental,forestal, pecuario, turistico,
ot?ras cnvﬂes,gsesorlas, textil, manufacturera, transformacion de materia prima
€ Insumos al igual que preparacion y comercializacion de alimentos.

" ARTICULO 7: Con el objeto de cumplir y ampliar sus fines y objetivos en beneficio
de sus afiliados, la asociacién podra:

a) Recibir aportes de los socios.
b) Ejecutar y ‘realizar con personalidad propia todos los actos, contratos,

gestiones y otros necesarios para alcanzar sus fines.
c) Dirigirse a las autoridades nacionales, extranjeras, departamentales,
municipales, locales; publicas y privadas y otras, en procura del cumplimiento
de sus fines. '
De modo general y sin restricciones efectuar cual.qwer clase de athJ,S'
contratos, gestiones, tramite y otros, que sean necesarios para la consecucion
de sus fines, hallandose la asociacion plenaments capacitada para adquirir

bienes de cualquier naturaleza, contraer derechos y obligaciones, asi como
én permitidos por laley con toda clase de personas,

d)

para realizar actos que est
naturales y juridicas.
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CAPITULO Il
DE LOS ASOCIADOS

':SESILJ;.OUB: Tiflenen el caracter de asociados de ~ASOCIMARRONA- las personas
como asc?c'eda a fecha de la Pfesent:’clcio'n de la reforma estatutaria permanezcan
pockingihe lados, y Iqs que posteriormente sean admitidos como tales, deé
onformidad con lo previsto en el presente estatuto.

ARTICULO 9 Sqn asociados activos todas las personas que permanecen al dla en
toqgs la_x§ obligaciones que la organizacion imponga, que participen activamente en la
UtlllzaCI_on de los servicios, y que no hayan perdido sus derechos por acuerdo de 1a
Junta Directiva o la Asamblea General Ordinaria.

ARTICULO 10: De la afiliacién: Para ser admitido como socio de -
ASOCIMARRONA- deben cumplirse los siguientes requisitos:

a) Ser mayor de 16 anos.

b) Presentar solicitud de admisién en forma escri
el efecto suministre la asociacion, dirigido al presidente de la asociacion, quien

presentara la solicitud a la junta directiva, que a su vez lo presentara a
consideracion de la asamblea general con un concepto por escrito. '
c) Pagar la cuota de admision por una sola vez, equivalente a $ 100.000 pesos
.colombianos, no reembolsables y pagar la cuota de sostenimiento equivalente a
$ 2.000 pesos colombianos a partir de la fecha de afiliacion y aceptacion como
asociado; dinero que tampoco sera reembolsable. Estas cuotas tanto la de
afiliacién como de sostenimiento tendran un aumento del 10% cada afio y sera
ajustada cada 1 de enero del afio nuevo en curso. .
d) Ser productor agropecuario y Persona que tenga interés por el desarrollo
sostenible Agricola de la region. Perteneciente a la vereda y al corregimiento del

municipio de Chaparral- Tolima.
e) Reunir y demostrar solvencia mor

ta, o diligenciar el formato que para

al, acordes con el objeto social y las actividades

de la asociacion.
~ f) Cumplir fielmente los estatutos reglamentos y deberes establecidos por la
asociacion..
personal que requiera la asociacion y aceptar las

g) Facilitar la informacion
recomendaciones que esta considere pertinentes.

CAPITULO IV
DE LOS DERECHOS Y DEBERES DE LOS ASOCIADOS

ARTICULO 11: Los asociados tienen los siguientes‘derechos. condicionados al

cumplimiento de los deberes: 4
a) Participar con voz y voto en las asambleas generales y extraordinarias, y en la

eleccion de los miembros del directorio de la asociacion.

b) Gozar del apoyo y proteccién de la asociacion.
c) Estar representado por la asociacién, cuando el caso asi lo req

eventos de caracter nacional e internacional.

uiera, en todos los
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ABOCIAC) :
ON DE PRODUCTORES AGROPECUARIOS Y DE CAFES DE LA VEREDA CIMARRONA ALTA DEL MUNICIPIO
DE CHAPARRAL TOLIMA
*ABOCIMARRONA -

d) R :
) agil’)ir‘.capacltacmn, asistencia técnica y toda clase de asesoria en los aspectos
o) SorCla IVO8, empresariales, técnicos y ambientales.
aﬁ“a::j(;r:odor a los beneficios que sean obtenidos por la asociacién a favor de sus
f T . :
) il lodos los beneficios que ~ASOCIMARRONA- oblenga ya sca de
cohvanios %Zolcsxﬁgtgrr?aomsmos de cooperacién nacional e internacional, de los
ue se
asoclados. q quiere establecer a favor de los productores
S [
Eg R:gﬁ)'i'rr g’:ﬁ;ﬁgig; OZE‘CFOlS para mejorar los servicios existentes en la asociacion.
ety oy clales y econémicos que se logren con la comercializacion
j'; v‘s\cﬁeder a fuentes de trabajo en la asoclacién.
er?ciﬁgi:ree'n su debida oportunidad el permiso escrito cuando el socio se
Imposibilitado de participar a los eventos o cargos comprometidos.

ARTICULO 12: Los asoci
RT . sociados miembro i izaci ‘
sltilentae deire g s aclivos de la organizacién tendran los
g; /élslst.lr con voz yI Voto a las reuniones de asamblea general
egir y ser elegidos para cargos de ' irecti :

s bisacan g la junta directiva y demas que se
c) Examinar los libros de contabilidad, actas y demas documentos.
d) Promc?ver la reforma de los presentes estatutos.
e) Fiscalizar la gestion econémica.
f) Ber}eﬂmarse de los programas y proyectos que se ejecute en la asociacion.
g) Retirarse voluntariamente. '
h) Asistir a las reuniones de junta directiva con voz pero sin voto.

ARTICULO 13: Los asociados tienen los siguientes deberes:
a) Someterse estrictamente a los estatutos y reglamentos de la asociacion.
b) Pagar oportunamente las cuotas ordinarias y extraordinarias de sostenimiento

establecidas por la asamblea general. _
Acatar las decisiones de la asamblea general y que la junta directiva adopten

conforme a los estatutos. ; .
d) Desempenar debidamente los cargos para los cuales sea elegido.
e) Cumplir con las misiones que le sean aagnadag. N ‘
f) Comprometerse con los objetivos de la organizacion, colaborando activamente

con las actividades programadas. . o -
g) Comprometerse siempre con lealtad y esplritu solidario en sus relaciones tanto

iacié mas asociados.
la asociacién como con los de .
h) Z%r;tenerse de ejecutar hechos que afecten 0 puedan afectar el prestigio de la

asociacion.
i) Adquirir conoci
j) ‘Asistira ]os programas
asociacion.

glamentos que rigen la asociacion.

: re .
miento sobre el estatuto y 4s actos que efectie Ia

de formacion y capacitacion, y dem
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_ - La calj ' .

a) Retiro voluntario dad de asociado S€ pierde por:

b) Retiro forzogg

c) Por infidencia. dan
. da i ,

d) Exclusign, o material o moral de fa asociacion.

€) Fallecimiento,

2) f:\t::?s?:nncit;es (3) 0 més cuotas de sostenimiento.
a mas de tres (3

eventos que pr (3) asambleas

ordinarias, extraordinarias, y deméas
Ograme la asociaci '
alguna. cion, de

forma consecutiva, sin justificacién

SARAGRAFO: Las inasist
e

AL encias seran acumul i
CiIr sl durante este mpte o oo

. periodo falla a tres reuniones cualquiera que sea el objetivo de
estas_'se aplicara la pérdida de calidad de Socio, po? tal mgtivo para ev%tar esta
53”_0"0” y parcfi_cas-qs excepcionales o de fuerza mayor se permite que el asociado
envie una JUStlflcac_lon 0 excusa por escrito dirigida a la Junta Directiva explicando el
motivo de la inasistencia y/o nombre un delegado para que asista a la reunién
convocada pero no tendria para estos casos VOZ ni VOTO.

ARTi,CUL_O' 15: El socio excluido por las causales que sefala el articulo anterior,
pqdra SOIICIt‘ar_ recurso de apelacidén ante la asamblea general ordinaria de socios
quienes en ultima instancia resolveran el caso mediante voto secreto.

ARTICULO 16: El retiro voluntario de un socio es un derecho, que podra ser negado
cuando el socio tenga deudas exigibles a favor de la asociacion.

ARTICULO 17: En caso de fallecimiento se asumira perdida la calidad de asociado a

partir de la fecha de deceso del asociado y se formalizara la divulgacion tan pronto
se tenga conocimiento del hecho.

PARAGRAFO: los herederos hasta segundo grado de consanguinidad del asociado
fallecido recibiran la transferencia de todos los derechos y deberes adquiridos por &l
asociado extinto.
CAPITULO V
GOBIERNO, ADMINISTRACION Y CONTROL

ARTICULO 18: la asociacion tendra los siguientes 6rganos para su gobiemo,
administracion y control:

a) Asamblea General.

b) Junta Directiva.

c) Fiscal.

ARTICULO 19: La asamblea general es la suprema autoridad. Estara integrada por

los miembros activos que estuvieren a paz y salvo con la asociacion el dia de la
respectiva reunion. Los acuerdos obligan a todos los socios presentes y ausentes al
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- SCPI0
EDA CIMARRONA ALTA DEL MUNT
ASOCIACION DE PRODUCTORES AGROPECUARIOS Y DE CAFES DE LA YEREDA

DE CHAPARRAL TOUMA
-ASOCIMARRONA -

i i 2 ie conformidad
cumplimiento de sus determinaciones, siempre y cuando éstos sean ce
con el presente estatuto y sus reglamentos.

ARTICULO 20: Las reuniones de la asamblea general son de_dos c!ases:’Ord:ma”a;)/
Extraordinaria. Las primeras se realizaran una (1) vez al ano, durante oS fes ’(

primeros meses de cada afo, y las citara |Ia junta directiva 0 su Dfes'i?”'e’ ;as
segundas cuando el presidente de la junta directiva, el fiscal y/o el 20% de los

R - [
miembros activos lo soliciten por escrito a la junta directiva o al fiscal, para tratar
Casos especiales y urgentes. :

ARTICULO 21: Constituyen quorum deliberativo en las reuniones de a§3m9'93
general ordinaria o extraordinaria, la asistencia de |a mitad mas uno de los miembros

activos.Constituira quérum decisorio el voto favorable de la mayoria simple de os
asistentes,

ARTICULO 22: En caso de la no asistencia del nimero de miembros activos
previstos en los estatutos para la celebracién de la asamblea ordinaria y/o

extraordinaria, se podra realizar una asamblea informativa mas no se podrén tomar
decisiones en esta.

ARTICULO 23: La conv

Ocaloria @ asamblea general ordinaria y extraordinaria, se
hara con una anticipacio

n no inferior a diez (15) dias habiles, la convocatoria debera
: » lugar y objetivos determinados: y nombre de quien convoca.

La convocatoria para una asamblea extraordinaria podra hacerse con un tiempo
menor de anticipacién, de acuerdo a I3 urgencia.

PARAGRAFO: La nolificacion de |
escrita que sera enviada a todos |
los registros de la asociacién o

a convocatoria se hara mediante comunicacion
Os asociados habiles a la direccidn Que figure en
mediante avisos publicos colocados en lugares

Se encuentren ubicados los asociados.

ARTICULO 24: Son atribuciones de la asamblea general en sus reuniones:

a) Aprobar la reforma de los Estatutos de la Asociacion, lo cual requenra el voto
favorable de la mitad mas uno de los miembros activos.

b) Elegir y remover la junta directiva.

c) Elegiry remover el fiscal.

d) Aprobar el informe financiero de cada e
presentado por la junta directiva a la asambl
Tesoreria.

e) Aprobar el presupuesto de ingreso y egreso para cada ejercicio.

f) Aprobary desaprobar las proposiciones de los miembros.

- g) Autorizar al presidente para celebrar gastos hasta de Cuatro (4) SMMLV, y ala
junta directiva hasta de Ocho (8) SMMLV.

Autorizar al presidente o representante legal para que en nombre de la asociacion

firme todo tipo de contrato o convenio hasta por 2000 SMMLV.

jercicio que temmine, el cual sera
ea ordinaria y fenecer las cuentas de
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ASOCIACION DE PRop
UCTORES AGRo
: PECUARIOS v p
CAFES DE LA VERE
DE CHAPARRAL T?)EIEV]&\A VEREDA CIMARRONA ALTA DEL. MUNIC I
“ASOCIMARRONA -

|§ Recrotar la d

| ceptar o rechazar gl |
ngreso

k) En general adoptar y aprob

asociacion y el corracto desa

Isolucién y llquidacién de 1a asociaclon,

de nuevos s0clos.

ar todas |ag medidas

rrollo de sus objetivos,

I:IARAGRAFO 1 La asamblea gener
rgctiva, en caso de ausencia de e

para la buena marcha de a

al sera precedida por ol Presldente de la junta
ste lo hard el vicepresidents, o a falta de osle,
. En caso de ausencla total da los mlembros de |a
a nombrard prosidante y secrotarlo de entra sus mlembros.

PAbRAIGRAFO 2. En las sesionaes extraordinarias, |
SODre I0s asuntos para los cuales fue convacada.,

ARTICULO 25: En el ac
fecha, la hora, quérum, |
las votaciones a favor y
acta debe estar refrena
asistentes.

junta directiva Ia asamble
a asamblea solamonte podré tratar

ta de cada asamblea general deberd Indicarse el lugar, |a
a agenda, la némina de soclos, la forma de los resultados de
€n contra, las abstenclones y los acuerdos adoptados , cada
da por la firma del presidente, ol Sacretario y tres (3) soclos

ARTICULO 26: Que ha

U ya minimo una mujer por cada érgano de gobierno de la
Asociacion.

ARTI'CULO 27: La junta directiva sera el 6rgano ejecutivo do la asoclacién y estara
mtegrada. por miembros elegidos por la asamblea general mediante voto secreto o
por votacion abierta y para periodos de cuatro (4) afios, pudiendo ser reelegidos por

un periodo igual, mas no para un tercero consecutivo. Y estara integrada asl:
a) Presidente

b) Vicepresidente
c) Secretario

d) Tesorero

e) Vocal

ARTICULO 28: La Junta directiva se reunira ordinariamente una vez cada tres (3)
meses y extraordinariamente cuando lo consideren necesario’ ol presidente y sus
miembros o el fiscal. El lugar, hora y fecha de la reunién deberdn constar en la
convocatoria que serd por escrito con quince (15) dias de anticipaclén y difundida por
los medios locales de mayor difusién de la region.

ARTICULO 29: Habra quérum deliberatorio en las reuniones de Junta Directiva con
la presencia de tres (3) de sus cinco (5) miembros, y qudrum declsorio con el voto
favorable de la mayoria absoluta de los miembros presentes. De sus reuniones se
elaboraran y conservaran las actas en los libros raspectivos.

ARTICULO 30: Son funciones de la junta directiva.
a) Ejercer el gobierno y la administracion de la asociacion.
b) Cumpliry ejecutar las resoluciones de la asamblea general.
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IACION DE PRODUCTORES AGROPECUARIOS Y DE CAFES DE LA VEREDA CIMARRONA ALTA DEL MUNICIPIO
DE CHAPARRAL TOLIMA
.ASOCIMARRONA -

c) I\/elar por e'l 'cumplimiento y observacién del presente estatuto, reglamento
& lS\terno. decusnpnes formuladas por la asociacion y sus proplos acuerdos.
esarrollgr,' ejecutar y dirigir los programas necesarios para €l cumplimiento

de los objetivos de la asociacion.

‘e) Elaborar la reforma a los estatutos cuando sea necesario y presentarlos a la
asamblea general para su aprobacion.

f)) glerbresporsables de las Actividades ejecutivas y operativas de la asociacion.

g) Elaborar los p.lanes y presupuestos para ser presentados a la asamblea
ggnera! ordinaria para su aprobacion. '

h) Euar el presupuesto las remuneraciones fijas y eventuales.

d(laaf)orar a_n.ualmente un mforme econémico de estado de cuentas, asi como
las gctnvndades de la asociacién, para presentarlos a la asamblea general

ordinaria. : |

) Convocgr a _asamblea general ordinaria 0 extraordinaria.

Ik) La legalizacion de todos los libros de actas.

) Convocar c_omlte_s‘ de trabgjo' de la organizacion, que deberédn regirse de
acuerdo a disposiciones estipuladas en el reglamento interno.

ARTICULO .31: En caso de renuncia, ausencia o impedimento de algtin miembro
titular de la junta directiva, sera nombrado reemplazante provisional entre los dos
»Voca.lles ante la junta directiva, por simple mayoria de votos, con excepcion del
presidente, quien serd reemplazado por el vicepresidente. El mandato del
reemplazante concluira hasta que se convoque una Asamblea Extraordinaria para
elegir -la vacante o ratificar el nombramiento Provisional hecho por la junta
Directiva conjuntamente con la de la junta directiva a la que se ha incorporado.

ARTICULO 32: Los miembros. de la junta directiva cesaran sus cargos O

funciones por las siguientes causas:

a) Renuncia manifestada por escrito. :
b) Ausencia injustificada a tres reuniones consecutivas y/o Acumulables por un

periodo de seis meses a cualquier reunién sin importar el objeto que
perjudique el normal desarrollo de la Asociacion.

c) Por muerte. - . _
6n de la mitad mas uno, (50% +1) de los socios activos asistentes a

d) Por decisi
la asamblea general.
CAPITULOVI
DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA

presentante legal de la asociacion y tendré

ARTICULO 33: El Presidente es el re
as siguientes funciones y atribuciones:
L\) Rgpresentar a la Asociacion en toda clase de a'ctos y aptg toda cilasdeage

personas juridicas Y naturales, instituciones 'y gutondades publicas y pnvaln dé
b) Presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias de la asamblea genera y

“la junta directiva.
c) Convocara las re

uniones ordinarias y extraordinarias de 18 asamblea general.
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ASOCIACION D
E PRODUCTORES AGROPECUARIOS Y DE CAFES DE LA VEREDA CIMARRONA ALTA DEL MUNICIPIO
DE CHAPARRAL TOLIMA

-ASOCIMARRONA -

d) Presentar a la asamblea general un informe escrito sobre las realizaciones y
actlwdgdes desarrolladas por la junta directiva bajo su regencia.

e) Cumplir y hacer cumplir los estatutos y sus reglamentos internos, las
d'Spqsmlqnes de la asamblea general y la junta directiva.

f) Elegiry vigilar las actividades de la asociacién y su normal funcionamiento.

g) Efectuar todo gasto cuya suma no exceda cuatro (4) SMMLV.

-h) Firmar conjuntamente con el tesorero y el fiscal los cheques y toda cuenta de

. cobro de la asociacion.

) Representar a la asociacion ante organizaciones de productores

_ agropecuarios del pals.

j) Elaborar conjuntamente con los miembros de la junta directiva el presupuesto
anual y planes de desarrollo para ASOCIMARRONA.

k) Presentar a consideracion de la asamblea general ordinaria un informe anual
de actividades a la finalizacién de su gestion.

I) Mantener permanentemente informada a la junta directiva sobre el
desenvolvimiento de la asociacion. :

m) Firmar y ejecutar contratos y/o convenios hasta por (2000) SMMLV sin
autorizacion de la asamblea general. Si se superara el monto previsto
anteriormente debe convocar una Asamblea Extraordinaria gque autorice al
representante en este caso al presidente la firma respectiva. '

n) Las demas que le sefiale la Asamblea General, la junta directiva, los estatutos

y los reglamentos internos.

ARTICULO 34: El vicepresidente remplazara al presidente, en las faltas
temporales o absolutas de este y tendra las mismas funciones y atribuciones
estatutarias y reglamentarias, ademas tendra las siguientes funciones:

a) Cumplir y hacer cumplir los estatutos y reglamentos de la asociacion y las
determinaciones o resoluciones de la asamblea general ordinaria Yy
extraordinaria de la junta directiva.

b) Recibir y contestar la correspondencia conjuntamente con el presidente.

Efectuar notificaciones y convocar a reuniones de la junta directiva y

asambleas generales, cuando el presidente lo autorice.

d) Cuidar y vigilar los locales de la asociacion.

ARTICULO 35: Son funciones de secretario:

a) Notificar con diez (15) dias habiles de anticipacion a los miembros activos
sobre convocatoria.a reuniones de la asamblea general; asi como a los
miembros de la junta directiva sobre reuniones periodicas. ‘

b) Elaborar las actas de las reuniones de la asamblea general y junta directiva.

c) Coordinar labores de las comisiones que establezca la junta directiva.

d) Llevar actualizado el libro de registro de miembros de la asociacion.

e) Vigilar la correspondencia y el archivo de la asociacion.

f) Firmar las actas con los demas miembros de la junta directiva previa su
aprobacién respectiva. :

g) Citar juntamente con el presidente y en ausencia de este con el
vicepresidente, a reuniones de la directiva, asambleas ordinarias Yy

extraordinarias.
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Argal vos, documentos, registros de la asociacién de las
publicaciones y otrog similares,

i) Las demas que le asigne |a asamblea general, Ia junta directiva y los
reglamentos interngs.

ARTICULO 36: Son funciones del tesorero:
a) Responder por la custodia y conservacidn de |os bienes de la asociacién.
b) Elaborar e presupuesto de |

directiva Para su consideragi

c)

e) Vlg!lar'el cobro oportuno de as Cuotas de admisi6n, de sostenimiento
ordln_ang’s Y eXtraordinarias a que estén obligados los miembros de la
asociacion,

Elaborar dentro del Plazo correspondiente |4 declaracion simplificada que
debe presentar

. D _ la asociacién ¢on sus anexos e informes exigidos por Ias
disposiciones tributarias y presentarlos oportunamente.
9) Controlaryﬁscaliz

h) Preparar y presentar estados de cuentas

sociacion para su aprobacion por la asamblea
general ordinaria.

J) Llevar un libro de in
reglamento interno.
k) Cobrar las cuotas de in
reglamento interno.
I) Firmar junto con el presidente todos los docu
pagos, compras, cheques y otros. , )
" 'm) Levantar un riguroso inventario detallando los bienes de Ia asociacion.

gresos y otros de acuerdo a lo " establecido por el

greso y otros de acuerdo a |o establecido por el

mentos referentes 3 contratos,

ARTICULO 37: Los vocales son los representantes directos de todos los
miembros de la asociacién ante la junta directiva. Son sus funciones_: -

a) Llevar ante la junta directiva la voceria de los miembros de la asociacién.
b) Servir de intermediario ante la junta directiva y los miembros de la Asociacion
para presentar sus inquietudes. . . _

c) Asistir y participar con voz y voto a las reuniones del.dlrect_orlo. .

d) Encabezar cualquier comisién transitoria que el directorio crea necesario o
conveniente formar.
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SOBCHaAa bor alat o como Uar temporal en caso de licenci

¥ aprobaca por la propi a oficialmente

b A ropia junta o en caso de vacancia.
Ry » usencia o impedimento a cualquiera de los

asigne | j
gne ‘@ asamblea general y la junta directiva

ARTICULO 38: Los comita .

aprobacos e;é\l;_op:\'-\%;n‘g\ifag;}mbam seran conformados segun necesidad y
. Gaaia DI % ;'}an'a 7 N -

asignan en dicha asamblea. ' Y tendran las funciones que se deleguen y

TICULO 39: calizaca -
e!eg;c(i:ou g > .a t: i‘fs\ua.kauon de la aso;macxbn estara a cargo del fiscal. Sera
N ‘3 asamdi2a general para periodos de cuatro (4) anos, deberd
miembro activo de la lacio s - N
N s asociacion. El fiscal podrd asistir con voz pero sin voto, a las

"e“m‘*“ﬁs de la junta directiva, cumplira con las siguientes funciones: '

a) E:ert:grar‘se de que las operaciones que celebre la asociacion se ajusten a las
prescripciones legales y estatutarias, a las decisiones de la asamblea general

y la junta directiva.

Dar OpOoruNa cuenta por eswiito a la junta directiva, representante legal, segun

el caso, ds las imegularidades que se presenten en el funcionamiento de la

asociacion y en ! desarmollo de las actividades.

C) Presentar los informes que haya lugar o que sean solicitados. -

d) Velar porque s {lave regulamente la contabilidad de la asociacidn y las actas
de las reunicnes de la asamblea general y la junta directiva, y que se
conserven debidamente la corespondencia y los comprobantes de las
cuentas.

e) Inspaccionar asiduamente los bienes de la asociacidén y procurar que se
tomen oporiunamente las medidas de conservacion da los mismos y de las
que é! tenga a cualquier titulo.

f) Efectuar el arqueo de la asociacidn cada vez que lo estime conveniente y
velar por que todos los asociados estén al dia, de acuerdo con los planes
aprobados por la junta directiva. :

g) Firmar los balances y cuenta que deben rendir tanto a la asamblea general

~ como la junta directiva.

h) Las demas funciones qua le senalen los estatutos y la asamblea general.

)

ARTICULO 40: De los libros vy registros: ASOCIMARRONA,  llevara
obligatoriamente los siguientes libros:

a) Libros de actas.ce asamblea general ordinaria y extraordinaria.
b) Libro de actas de reuniones del directorio. .
¢) Libro de registro de afiliaciones de socios y pago de aporntaciones.

ARTICULO 41: Las actas tanto de las asambleas como Iag reuniones deberan
quedar redactadas y aprobadas al término de la siguiente sesion.
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CAPITULO VI
PATRIMONIO

ARTICULO 42: El Patrimonio de la Asociacién esté formado por:

8) Las cuolas de admision y sostenimiento ordinanos y extraordinarics qué
paguen los miembros de la asociacion.

b) Las donaciones o legados que reciba, previa aceptacion de la junta directiva.

c) Las donaciones y contribuciones efectuadas por personas naturales O
juridicas, del pals o del exterior.

d) Los bienes y valores de toda clase, que ingresen a la asociacion, por compras,
legados o donaciones y otros actos de dominio permitidos por la ley.

e) Todos los ingresos debida y legalmente autorizados que resulten del
desenvolvimiento de las actividades de la asociacion.

f) La Asociacién serd creada con un Patrimonio de Trecientos mil pesos
colombianos (S 300.000 mtc). Que representan todos los aportes iniciales de
cada uno de los SOCIOS FUNDADORES.

ARTICULO 43: las cuotas ordinarias tendran un valor equivalente a Dos mil
pesos colombianos mcte ($2000mcte.)

ARTICULO 44: Las cuotas extraordinarias de los asociados seran fijadas y
reajustadas por la asamblea general ordinaria y/o extraordinarna a propuesta dela

junta directiva.
CAPITULO VI
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 45: La asociacién se disolvera por las siguientes causas:
a) Por voluntad de las dos terceras partes de sus miembros reunidos en

asamblea general.
b) Por haber realizado el objeto social o por imposibilidad de realizarlo.
c) Por resolucién judicial 0 administrativa ejecutoria. :
d) Por cumplimiento de su finalidad y objetivos.

ARTICULO 46: Llegado el caso descrito en el articulo anterior, la asamblea
general debera proceder a elegir un liquidador, quien c_umpljré con las normas y
leyes vigentes a esta fecha sobre el par_ticula(. S.u _patnmomo. una vez cubiertos
los pasivos existentes, pasara a una entidad sin animo de lucro que cumpla fines
similares a la Asociacion y que sea _escogida por la asamblea general.

CAPITULO IX
DISPOSICIONES VARIAS

bro es personal, individual e intransferible,

' - El derecho de ser miem :
R s I: en consecuencia quien se retire de la

por lo tanto no tiene caracter comercia
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asoclacion de acuerdo a los

. g rese z iaci
ni en sesion, nj on o P ntes estatutos, no puede traspasar su afiliacion,

en regalia.

ARTICUL -
la fnta difc)a ;IBV Los presentes estatutos podran ser reformados, previo estudio de
ay la asamblea general, con el voto favorable de la mitad m4s uno

parte de los socios Activos
) . presentes, conv
dias habil g anticipacibn_ ocandose para el caso con quince (15)

QR'IT[CULO 49: Los presentes estatutos fueron aprobados en asamblea general
Lz a ASOCIACION DE PRODUCTORES AGROPECUARIOS Y DE CAFES DE
VEREDA CIMARRONA ALTA DEL MUNICIPIO DE CHAPARRAL TOLIMA

~ASOCIMARRONA- El11 de Abril del 2015 segun consta el acta de Asamblea
general 001 de la misma fecha.

En constancia firma a continuacion presidente y secretario de la junta directiva.

Anexo: Listado de los socios habiles que participaron en la discusion y aprobacion
del mismo. S

-161‘0‘/& e 6(/7’/@)’)’((_ TI Lo L OO~

_ y \ &) 5; C .
GIOVANNI GUTIERREZ FlGUE A . ANA MILENA LVAREZ C S
CC. 14.191.956 de PLANADAS ‘ CC #52.902.147

Presidente Asamblea’ , Secretaria Asamblea
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- GHAPARRAL TOUMA

USTADO pe S0QI08 ASQCIMARRONA
1O , 3
Q8 OUVOS, NUCLED CIMARRONA ALTA MUNIC

CHAPARRAL TA MUNICIPIO

NOMBRE
mﬁf—l‘m\ ’ CEDULA___ MUNICIPIO _ NUCLEO
JOSE . VR - -:i\lo\\ — ?.868_83:;25 Q!AEAR&/\_J CIMARRONA V
MARIA — PER, FAN | v 1o 12144904 | CHAPARRAL | CIMARRONA | ™
NELSY AFAN | 55181550 | CHAPARRAL | CIMARRONA |~
MONGA | DEVIA ?Sf_§?_§()§ CHAPARRAL | CIMARRONA |”
ERMINDA DEVIA 11007288507 | CHAPARRAL | CIMARRONA|
ROJAS | 28681575 | CHAPARRAL CIMARRONA
[YOIVER PALOMING | . |V106776603| CHAPARRAL |CIMARRONA"
GIOVANNI GUUERREL | . 14191956 | CHAPARRAL | CIMARRONA |
DIANA . DEVIA (11108777379 | CHAPARRAL | CIMARRONA
ANDREA 2.1 |FANDIRO o0 1106781583 CHAPARRAL |[CIMARRONA|™
ALFER DEVIA 1106783904 | CHAPARRAL | CIMARRONA |~
GLORIA CASIRO |\ | 28686853| CHAPARRAL CIMARRONA |~
JEIMER ALDANA 5885209 | CHAPARRAL |CIMARRONA
JOSE © |RENE AROCA | (v | 93451816| CHAPARRAL CIMARRONA| =
JOSEFIN JER DEVIA T 1106775189 | CHAPARRAL CIMARRONA |«
Wi MARY ~__|PRIETO CoLoens | 40276875 CHAPARRAL |CIMARRONA ™
YASSO.  |VERGARA | Da®© 5887824 | CHAPARRAL |CIMARRONA |~
WS FERNANDO | TORRES | . | 5882431 | CHAPARRAL |CIMARRONA -
GILBERTO |DIAz T 5882288 | CHAPARRAL | CIMARRONA |~
MARIA - | YISETH PALOMINO | 1106777829 | CHAPARRAL | CIMARRONA e
HENRY OVIEGO v o | . 58884571 CHAPARRAL CIMARRONA|”
ALVARO SERRANO | CABRERA 5881191 | CHAPARRAL | CIMARRONA
ANGEL ANTONIO FORERO. 5884478 | CHAPARRAL | CIMARRONA| ™
ORLANDO HERNANDEZ | MORA - 93350780 | CHAPARRAL | CIMARRONA |~
ISMAEL BARRAGAN | "' V- . 5881223 CHAPARRAL | CIMARRONA |
- | JAIME | VALVERDE 6002238 | CHAPARRAL CIMARRONA | *
JUAN CARLOS | NIETO AL 1106778064 | CHAPARRAL CIMARRON_A}“"
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CARLOS __ |ANDRES |FORERO |1 . | 1106700420) CHAPARRAL |CIMARRONA
LAURA___IMARCELA |1~ ' 10 |PALOMING | 30019881} CHAPARRAL |CIMARRONA s
@ —t 2 SR AL ALS
DORALBA CASTAREDA |1 1.« - |~ 42021411 | CHAPARRAL | CIMARRONA| ~
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